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Sammanfattning

Granshinderradet upprattades 2014 av samarbetsministrarna pa initiativ av statsministrarna.
Radet har sedan starten bidragit till fa avklarat 58 granshinder.
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Granshinderradet synliggor problem med mobilitet for medborgare och foretag i Norden i
samarbete med organisationer som identifierar och l6ser granshinder vilket bade bidrar till
transparens och en bred delaktighet i Granshinderradets arbete.

Granshinderradet arbetar efter tre prioriterade insatsomraden:
1. Atteliminera eller avklara existerande granshinder mellan de nordiska landerna
2. Attforebygga uppkomst av nya granshinder
3. Att 6ka och effektivisera informationstjansterna

1. Att eliminera eller avklara existerande granshinder

Arbetet med att eliminera/avklara granshinder borjar med att granshinder identifieras av
oftast de nordiska informationstjansterna i samband med att medborgare och foretag sdker
information om att forflytta sig 6ver gréanserna. Underlag bearbetas och Granshinderradet
dokumenterar granshindren i sin databas. Baserat pa databasens innehall prioriterar
medlemmarna i Granshinderrddet varje ar ett antal granshinder som de véljer att arbeta med.
Under vissa omstandigheter, t ex om drendet bradskar eller drabbar manga personer, kan det
vara majligt att ad-hoc prioritera granshinder som annu inte finns i databasen.
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Arbetet bedrivs tills granshindret &r 16st eller till dess att berorda departement eller
myndigheter meddelat att granshindret inte kan l6sas. Granshinderradet har endast en
padrivande roll, det &r enbart beslutsfattare och de nationella myndigheterna i Norden som
faktiskt kan l6sa granshinder, genom avtal- eller regelandringar i sina respektive lander.

Granshinderradets avklarade hinder 1 januari 2018 - 30 juni 2019
Under perioden 1 januari 2018 — 30 juni 2019 har 22 av de prioriterade granshindren avklarats.
19 har |6sts och 3 har berorda departement beslutat att avskriva.

De |6sta hindren ar

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Dokumentationskrav for folkbokforing i Norge

Ratt till tjanstledighet for politiskt uppdrag fran arbete i annat nordiskt land (I0st i
Norge)

Finska fyramanadersregeln
Erkdannande av gronlandska korkort (16st i Danmark)

Nordiska underskoterskor i Danmark — beviljande av behérighet/auktorisation som
social-og sundhedsassistent (l6st for norska helsefagmedarbeider)

Lagre ersattning vid foraldraledighet till foljd av studiestod fran “fel” land
Krav pa utbyte av utlandska korkort i Danmark
Anmdlan till fel A-kassa kan medféra forlorad ratt till ersattning

Krav pa att omfattas av olika landers arbetsloshetsforsakring utan avbrott for att inte
riskera lagre arbetsloshetsersattning

Aldersgréns for intrade i svensk A-kassa
AT-tjanstgoring i Finland for svenskutbildade lakare

Ersattning for patientresa mellan Norge, Finland och Sverige (16st i Norge och
Finland)

Ledarhund vid resa (I6st i Finland)
Mobil livsmedelslokal som forsta ankomstplats i Finland
Erkdnnande av fordldraskap for familjer med samkonade foraldrar (nar man flyttar till

Finland)
Ansokning till norsk gymnasieutbildning
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17. Import af norske lakseyngel til Sverige
18. Angdende krav pa resedokument vid flygresa i Norden

19. Oklarheter kring socialforsakringstillhorighet for de ESS-anstéllda som arbetar bade i
Sverige och Danmark

Avskrivna granshinder (behandlade, men som de berérda departementen inte kunde I9sa)

20. Norsk intern skattepraxis gor det svart att [6sa uppdrag i byggbranschen

21. Tidskravande formalia i forbindelse med gransoverskridande forflyttning av
provtagningar av marina daggdjur

22. Midlertidig import af heste mellem Norge og Sverige

Nagra exempel pa resultat (angdende punkterna 1, 2, 3):

e Personer bosatta i ett annat nordiskt land som har haft en anstallning i Finland for en
kortare period an 4 manader omfattas nu helt av socialférsakring i Finland dar de
arbetar. Det handlar om uppskattningsvis 1 5oo personer. (1)

e Nordbor har upplevt problem med folkbokforing i Norge pa grund av héga
dokumentationskrav och oenhetlig hantering i den norska administrationen.
Granshinderradet har uppmarksammat detta och norska myndigheter har rapporterat
att problemet ar nu avhjalpt. (2)

e Arbetspendlare till Norge (ca. 35 000 personer) fran ett annat nordiskt land har nu
samma demokratiska rattigheter som personer i hemlandet. Det vill saga den nya
norska lagstiftningen ger arbetspendlarna till Norge méjlighet att ta tjanstledigt for
att delta i politiskt arbete i hemkommunen (t ex som fullmaktigeledamot for att delta
i nddvandiga maten eller arbeta som kommunalrad i en svensk grannkommun).
Granshinderradet har fragan fortfarande pa agendan i syfte att na en I6sning for hela
Norden. (3)

e Vidare kan det ndmnas att granshindren avseende punkterna 8,9 och 10 paverkar
cirka 35 000 personer som ar bosatta i Sverige och arbetar i ett annat nordiskt land.
Om de forlorar sitt arbete dvergar de till svensk a-kassa. | dag pendlar cirka 70 % av de
70 ooo dagliga pendlarna fran Sverige till ett annat nordiskt land. Berdkningarna ar
gjorda pa att cirka 70 procent den yrkesverksamma befolkningen i Sverige ar
medlemmar i en a-kassa.



@ Nordiska
ministerrddet

2.Att forebygga nya granshinder

I granshinderarbetet ingdr ocksa att forhindra att nya gréanshinder uppstar.

Hur det férebyggande arbetet ska ga till beskrivs i handlingsplanen for nordisk mobilitet
2019—2021. Alla fackministerrad ska arbeta forebyggande inom sina omraden, och sa langt
det ar mojligt sakra att EU-lagstiftning genomfors likartat i Norden, och landerna ska samrada
nar de infor nya lagar och regler for att forhindra att nya granshinder uppstar.

Aven Granshinderradet och informationskontoren arbetar férebyggande. Ett exempel &r det
seminarium om langa handlaggningstider i EU-arenden om socialférsakring i Helsingfors som
arrangerades hosten 2018 av Granshinderradets sekretariat i samarbete med Info Norden och
finlandska Pensionsskyddscentralen och Folkpensionsanstalten.

Seminariet gav seniorhandlaggare fran hela Norden battre forstaelse for de andra nordiska
landernas socialforsdkringssystem. Nya initiativinom omradet togs fram. Exempelvis skulle
utokad anvandning av skyddad e-post mellan de nordiska landerna kunna forkorta
handlaggningstiderna.

En fortsattningskonferens kommer eventuellt att avhallas 2020.
3. Att oka och effektivisera informationstjansterna

Info Norden och de gransregionala informationstjansterna ar helt- eller delvis finansierade av
NMRS. Informationstjansterna har tre uppdrag for Granshinderradet.
1. Informera privatpersoner om regler och myndighetskontakter i de nordiska landerna
som ror sig 6ver de nordiska granserna.
2. ldentifiera och rapportera granshinder till Granshinderradets sekretariat i syfte att
uppbygga den nordiska granshinderdatabasen.
3. Utveckla l6sningsorienterade workshops.

Info Norden och de tre gransregionala informationstjansterna ingar dven i ministerrddets
handlingsplan for mobilitet 2019—21 under malet om att starka informationsinsatserna i
Norden. Tillsammans har samtliga informationstjanster under perioden 1 juli 2018-30 juni
2019 genererat Over 1 400 000 webbesdk samt drygt 45 0ooo personliga kontakter (besok, e-
post, telefon och gruppbesok).



@ Nordiska

o o o
ministerradet

Besdk Facebook Twitter Personlig  informationstriffar
webb féljare féljare betjtining och Seminarier

Info Norden 249 840 9250 1273 1321 1040

@resunddirekt 938 097 1850 718 13970 7 343

Grensetjdnsten NO/SE 219 794 780 96 15 473 1737

Nordkalottens 22031 710 153 2743 1783

granstjanst SE/FI/NO

Totalt 1429762 12 590 2240 33507 11903

*De store fald i antal beseg pd Info Nordens websider og henvendelser til Info Norden skyldes at Info
Nordens websider har haft lav synlighed i segemaskiner i store dele af den rapporterede periode. Mens
resten af norden.org er flyttet til en ny weblesning, har Info Nordens sider ligget pd et subdomaene. Info
Nordens sider blev flyttet til den nye weblesning i slutningen af februar 2019.

Granshinderarbetet har effektiviserats genom att Granshinderradets sekretariat tillsammans
med informationstjansterna har utvecklat en gemensam samarbetsplattform, LOTS-gruppen
(den Nordiska Losningsfokuserade Orienterande Tjanstgérande Samordnare-gruppen).
Denna grupp tréaffas tre gdnger om aret.

Ovriga insatser under 2018-2019

Nedan féljer en kort beskrivning Gver insatser som gjorts inom mobilitetsomradet samt nar
det galler granshinderrddets organisation och internationella kontakter.

Granshinderdatabasen

For att sakerstédlla att medlemmarna i Granshinderrddet har det basta faktaunderlaget till sitt
forfogande néar de prioriterar nya granshinder och arbetar med de fall som redan prioriterats
ar det viktigt att Granshinderdatabasen uppdateras arligen.

Samtliga oldsta och avskrivna granshinder (ca. 60 stycken) som finns i databasen har under
rapporteringsperioden varit pa kvalitetssakring/uppdatering hos berérda departement. Med
hjalp av svar fran departementen har Granshinderrddets sekretariat kunnat sakerstalla att
granshinderdatabasen har korrekt information. Utdver befintliga fall har
informationstjansterna identifierat och inrapporterat nya granshinder som har
kvalitetssakrats.

Under varen 2019 har granshinderdatabasen dessutom fatt en ny plattform. Den nya
databasen kan nds pa www.norden.org/sv/granshinderdatabasen

Lankportal

| dialog med arbetsmarknadens parter har det fran parternas sida efterlysts en
informationsportal for ndringslivet. Nordiska ministerradet har tagit fram en lankportal for
naringslivet i Norden, framst med inriktning pa sma och medelstora foretag.
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For att ytterligare etablera och skapa 6kad synlighet for lankportalen i Norden har
sekretariatet valt att prioritera marknadsféringsinsatserna genom bland annat
sokmaskinsoptimering (SEO).

http://nordenbusiness.org/dk

Granshindergruppen

Granshindergruppen samlar ledamoter fran Nordiska radets samtliga utskott. Gruppens
uppdrag ar att bevaka granshinderrelaterade fragor och understddja Granshinderradets
arbete genom att exempelvis politiskt lyfta fram mobilitetshammande férhallanden i Norden.
Granshindergruppen och Granshinderradet har under perioden motts tva ganger, och
ambitionen dr att ha regelbundna kontakter for att gemensamt koordinera insatserna. Vid det
senaste motet den 8 april sammantradde Granshinderradets nationella medlemmar sina
respektive nationella medlemmar fran Granshindergruppen, vilket rapporterades som ett bra
initiativ som kan anvdandas i det fortsatta nationella granshinderarbetet.

Internationella aktiviteter

Granshinderradet har fatt fortsatt internationell uppmarksamhet och intresset for hur
granshindersamarbetet ar organiserat har 6kat. Granshinderradets satt att arbeta med att
inkludera saval regionala- som nationella/nordiska aktorer i syfte att 6ka mobiliteten har
beskrivits som en forebild for hur granshinderarbetet ska bedrivas. Med anledning av detta
har Grénshinderradet inbjudits att presentera sin organisation i internationella konferenser.

Cross-border cooperation North Rhine-Westphalia/NL

Den 27 september 2018 var Granshinderradet inbjudet for att presentera sitt arbete och sin
organisation i Bryssel for representanter fran omkring 20 olika organisationer sdésom DG-
Regio (europeiska kommissionen), ITEM och cross-border cooperation North Rhine-
Westphalia/NL. Efter en konferens som DG-Regio arrangerade i Képenhamn tillsammans
med Granshinderradet i januari 2018 fanns intresse fran bland annat Maastricht University och
Benelux att kontakta Granshinderradet for att |ara sig mer om och det nordiska
granshinderssamarbetet for att ta reda pa ifall en liknande modell skulle passa for deras lokala
arbete.

ITEM

Granshinderradet deltog i ITEMs (Institute for Transnational and Euregional cross border
cooperation and Mobility) arliga konferens som arrangerades av ITEM i Bryssel den 15-16
november 2018 i samarbete med European Committee of the Regions och DG-Regio
(europeiska kommissionen). Pa konferensen, dar representanter fran europeiska
gransregioner deltog, presenterade Granshinderradet sin modell och deltog i debatt under
temat “cross-border cooperation; challenges ahead”.

CEScI

Den 2526 april 2019 deltog Granshinderradet i CESCls (Central European Service for Cross-
border Initiatives) internationella konferens i Budapest. Granshinderradet deltog i ett


http://nordenbusiness.org/dk

@ Nordiska
ministerrddet

panelsamtal om “Cross-Border Policy Making” och presenterade sin organiseringsmall under
rubriken “The Nordic Model of Freedom of Movement”.

Vidare medverkade Granshinderrddet den 19—20 juni 2019 i konferensen “Legal accessibility
among V4 countries” i KoSice genom att presentera sitt arbete och deltog i en paneldiskussion
med rubriken “Legal accessibility in Europe” med deltagare fran bl.a. andra gransregionala
organ, den akademiska sektorn och europeiska kommissionen. Evenemanget anordnades av
CESClI och var avslutningskonferens till ett projekt som finansierades av Visegrad Fund.
Projektets mal var att ta fram ett V4-mekanism — genom att forst och framst ta lardom av det
nordiska granshinderarbetet — for att undanrdja granshinder mellan Visegradlanderna.
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