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Fler upplysningar om det nordiska samarbetet i

allmdnhet och utfoérlig information om Nordiska

rddet finns p&d webbplatsen www.norden.org.


http://www.norden.org

Védlkommen till Nordiska réadet

Den har broschyren ger en kort introduktion till och
presentation av arbetet i Nordiska rddet. Texterna till de
enskilda avsnitten dr medvetet mycket kortfattade och
innehdller endast de mest nédvandiga upplysningarna.
For ytterligare information hanvisar vi till webbplatsen
www.norden.org ddr man kan inhdmta information om
det nordiska samarbetet i allmdnhet och utférlig infor-
mation om Nordiska rddet samt prenumerera pd olika
nordiska nyheter.


http://www.norden.org

Arbetet i Nordiska rédet regleras av Helsingfors-

avtalet frén 1962. Foto fran det finska parlamentet

vid Nordiska rddets session i Helsingfors.



Om Nordiska radet

Nordiska rédet grundades &r 1952 som ett samarbetsorgan
mellan parlamenten och regeringarna, dd man efter andra
varldskriget ansdg att det fanns ett behov av ett ndrmare
samarbete i Norden. De 87 medlemmarna frdn Danmark,
Finland, Island, Norge och Sverige samt Fdréarna, Grénland
och Aland vdljs av parlamenten efter att ha utndmnts av
partierna. Det sker alltsd inga direkta val till Nordiska rddet.
Sametingen i Finland, Norge och Sverige samt Ungdomens
Nordiska réd har observatérsstatus i Nordiska rddet.

Nordiska rédet ska tillsammans med Nordiska ministerrd-
det arbeta fér gemensamma nordiska I6sningar som har en
tydlig positiv effekt samt nordisk nytta (se nedan) fér med-
borgarna i de enskilda nordiska ldnderna. Det gor Nordiska
radet forst och framst genom att komma med férslag samt
genom att pdverka och ge rdd till de nordiska regeringarna i
form av utldtanden och frégor. De viktigaste verktygen som
medlemmarna har ar férslag och frdgor som kan stallas
antingen till Nordiska ministerrddet eller till en eller flera av
de nordiska ldndernas regeringar.

Nordiska raddet har ett ndra samarbete med en rad interna-
tionella, regionala och nationella parlamentariska organisa-
tioner b&de i och utanfér Norden.

Arbetet i Nordiska rddet regleras av Helsingforsavtalet frén
1962 och Nordiska rddets arbetsordning.
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Miljo, klimat, energi, forskning, utbildning och
innovation, ett oppet Norden och en ckad profilering

ar viktiga ingredienser i det nordiska samarbetet.

Foto frén Sveriges riksdag.



Nordisk nytta
Principen om nordisk nytta &r central for det nordiska sam-
arbetet. Utgdngspunkten for principen ar

o att pdtagliga positiva effekter uppnés genom gemen-
samma nordiska I6sningar jdmfért med om samma
verksamhet utférs i nationell regi

o att manifestera och utveckla nordisk samhérighet

o att 6ka nordisk kompetens och konkurrenskraft

o att stdrka det nordiska inflytandet internationellt.

Utgd&ngspunkten fér det nordiska samarbetet ar att foku-
sera pd omrdden dar en gemensam nordisk insats skapar
ett mervdarde for de enskilda nordiska Idnderna och deras
inv@nare. Resultaten av samarbetet syns — och ska kunna
synas - i invdnarnas och verksamheternas vardag. Sam-
arbetet har bland annat resulterat i en gemensam nordisk
arbetsmarknad, en passunion och en rad gemensamma
sociala bestdmmelser. Dessutom har invdnarna i de nord-
iska landerna lange kunnat bosatta sig, studera och forska
dverallt i Norden p& samma villkor som l&éndernas egna
medborgare.

Miljo, klimat, energi, forskning, utbildning och innovation,
ett dppet Norden och en 6kad profilering ar viktiga ingre-
dienser i det nordiska samarbetet i syfte att uppratthdlla
Nordens ledande stdllning i en globaliserad varld.
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Nordiska rédets priser

Nordiska rédet delar varje &r ut fem priser vid den é&rliga
prisutdelningen: litteraturpriset, musikpriset, filmpriset,
barn- och ungdomslitteraturpriset och miljépriset.

Syftet med Nordiska rddets priser ar att — éver grdnserna
i Norden — 6ka intresset fér de nordiska landernas littera-
tur, sprdk, musik och film. Miljépriset tilldelas en nordisk
organisation, naringsverksamhet eller person som pd ett
foredomligt satt har lyckats integrera respekten fér natur
och miljé i sin verksamhet eller i sitt arbete, eller som pd&
annat sdtt har gjort en extraordindr insats fér natur och
miljé. Samtliga priser &r p& 350 000 danska kronor.
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< Nordiska rédets litteraturpris 2016 gik till

diktsamlingen "Sdnger och formler” av

Katarina Frostenson, Sverige.

Svanenmdrket

Svanensymbolen har sitt ursprung i de fem nordiska
svanarna som férekom férsta gdngen pd ett plakat for
Nordens dag &r 1936 inspirerat av Hans Hartvig Seedorff
Pedersens dikt "Svanerne fra Norden".

Ar 1956 gavs det ut frimdrken i de nordiska lénderna med
de fem svanarna som illustration, om an i annan utform-
ning. De fem svanarna gav 1985 inspiration till den nya
symbolen for det officiella nordiska samarbetet som teck-
nades fér Nordiska ministerrddet och Nordiska rédet av
den finska konstndren Kydsti Varis. Svanensymbolen med
de &tta vingfjddrarna representerar de fem nordiska lan-
derna Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige samt
Faréarna, Grénland och Aland.

Ar 1989 anvéndes svanensymbolen som modell till det val-
kénda nordiska miljdmadrket. Syftet var att ge de nordiska
konsumenterna majlighet att vdlja de bdsta produkterna
p& marknaden utifrdn ett miljdperspektiv.

13



Organisation och struktur

Nordiska rédets politiska organ ar plenarférsamlingen, pre-
sidiet och utskotten. Férsamlingen vdljer ocksd en kontroll-
kommitté och en valkommitté.

Val av medlemmar till Nordiska rddet sker enligt féljande

fordelningsnyckel:

Danmarks delegation 16
- Fardéarna 2
— Gronland 2
Finlands delegation 18
- Aland 2
Islands delegation 7
Norges delegation 20
Sveriges delegation 20
Totalt 87

Medlemmarna frén Faréarna och Grénland samt Aland
ingdr i den danska respektive den finska delegationen.

De administrativa organen ar: rddssekretariatet, delega-
tionssekretariaten, partigruppssekretariaten och sekre-
tariatskollegiet. Fér mer information se sida 23-25.
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Plenarférsamling/session

Plenarférsamlingen, som dr Nordiska réddets hégsta organ,
fattar en rad beslut (rekommendationer) pd de éarliga
sessionerna eller ldgger fram utl@tanden till ministerrddet
eller de nordiska ldndernas regeringar. Plenarférsamlingen
vdljer Nordiska rddets president och vicepresident, satter
samman utskotten och anger tid, plats och dmne for kom-
mande ordinarie session.

Plenarférsamlingen hdller varje &r en ordinarie session

i vecka 44. Sessionen hdlls i de nordiska huvudst&derna
enligt turordningen fér presidentskapet i Nordiska rddet:
Danmark, Finland, Norge, Sverige och Island. Ovrigo
sessioner hdlls nar presidiet fattar beslut om det, eller
ndr minst tva regeringar eller minst 25 valda medlemmar
begdr det.

Plenarférsamlingen bestdr av de 87 valda medlemmarna
samt ett varierande antal regeringsmedlemmar, men
endast de valda medlemmarna har réstratt. Plenarfor-
samlingens moten dr offentliga.

Foérhandlingarna leds av presidenten eller en annan med-
lem fran presidiet. Vid sessionens start faststaller for-
samlingen dagordningen, deltagarlista samt reglerna for
sessionens genomfdrande, enligt férslag fran presidiet.

En fast punkt p& sessionens dagordning dr toppmoétet
ddr de nordiska statsministrarna deltar. Har kan medlem-
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marna diskutera aktuella @mnen direkt med statsminist-
rarna utifrén ett p& férhand faststdallt tema. En annan
&terkommande punkt p& dagordningen &r samarbetsmi-
nistrarnas frdgetimme, dd rddets medlemmar kan stdlla
fragor direkt till ministrarna frdn de olika ldnderna samt
Grénland, Féréarna och Aland.

Omrostningarna ar dppna. Férslagen som man ska résta
om ska vara utformade sé& att man kan résta antingen
ja eller nej. Plenarférsamlingen ar beslutfér ndr minst 44
medlemmar eller suppleanter dr narvarande.

Nordiska r&dets arbetssprdk ar danska, norska och svenska
i tal och skrift, men alla viktiga arbetsdokument 6versatts
till finska och islandska. P& sessionerna simultantolkas till
och frdan finska och isldndska samt engelska vid behowv. |
samband med utskottsmotena kan simultantolkning till
och fran finska och isldndska ske vid behov.

President och vicepresident

Vid den érliga ordinarie sessionen vdljs Nordiska rédets
president och vicepresident for det kommande kalender-
dret. Presidentskapet vdljs bland de valda medlemmarna
frén det land dé&r nésta ordinarie session ska héllas. Presi-
dentskapet roterar mellan Idnderna enligt féljande ordning:
Finland, Norge, Sverige, Island och Danmark.

16



Presidiet

Nordiska rédets presidium &r det beslutande organet
mellan de &rliga sessionerna. Presidiet leder och samord-
nar arbetet mellan rddets olika organ, har ansvaret fér
overgripande politiska och administrativa frdgor, utarbetar
verksamhetsplaner och budgetar och har hand om 6vergri-
pande utrikes- och s@kerhetspolitiska frdgor samt rddets
internationella samarbete.

Presidiet kan agera plenarférsamling mellan sessionerna
och ldgga fram ett yttrande eller en framstdlining. Pre-
sidiet bestdr av en president och en vicepresident samt
13 medlemmar. Alla lander och partigrupper ska vara
representerade i presidiet.

Presidiet (och utskotten) kan ha underutskott eller arbets-
grupper, talespersoner/observatérer och féredragande fér
avgrdnsade uppgifter under kortare eller langre perioder.
Exempel pd detta &r gruppen fér budgetordférande som
ar i dialog med ministerrddet om den nordiska budgeten
och utskottens fasta foredragande i till exempel EU-fré-
gor, granshinder, konsumentpolitik, energi eller andra for
utskotten hdgt prioriterade omréden.

Utskott

Det politiska samarbetet kring konkreta frégor sker framst
i Nordiska r&dets fyra fackutskott och i presidiet som

ar utskottens administrativa ledningsorgan. Utskottens
uppgift &@r att behandla utskottens drenden: medlems-/

17



utskottsférslag, minister-/regeringsférslag, berdttelser,
meddelanden med mera.

Utskottsmdtena a@r i princip stdngda fér allmdnheten,
men utskotten kan sjdlva bestdmma om métena ska vara
6ppna eller inte. De kan till exempel bjuda in gaster for att
f& ett sarskilt @mne belyst. Det dr dessutom majligt att
ansdka om féretrdde infor utskottet i enlighet med riktlin-

jerna for féretrade.
Nordiska rédet har féljande utskott:

o Utskottet fér kunskap och kultur i Norden har fokus pé
kultur, forskning och utbildning, primdr- och sekundar-
skolan, vuxenutbildning och folkupplysning — daribland
frdgor om sprdksamarbete, nya medier, kompetensut-
veckling och innovation i utbildning samt idrott.

o Utskottet for vélféard i Norden har fokus p& den nord-
iska valfardsmodellen. Utskottet arbetar med att hitta
ekonomiska I6sningar som &r héllbara pd langre sikt
inom frdgor som omsorg om barn, unga och aldre,
funktionsnedsdttningar samt alkohol-, narkotika- och
missbruksfrdgor. Vidare handlar arbetet om frégor
som jamstdlldhet, medborgarrattigheter, demokrati,
mdnskliga rattigheter och bekdmpning av kriminali-
tet. Integration, migration och flyktingar hér ocksé
till detta utskott och det gor dven bostadspolitik samt
ursprungsfolkens villkor i Norden.

18



Utskottet fér ett hdllbart Norden har fokus pd miljé- och
naturskydd, naturresurser — ddribland utnyttjande av
naturresurser inom jordbruk, fiske och skogsbruk. Klimat-
fragor, konsumentrattigheter, fiskeriférvaltning, lant-
brukspolitik, livsmedel, atomsdkerhet, biologisk mang-
fald och hallbarhet Gr @dmnen och teman som utskottet
arbetar med.

Utskottet for tillvéxt och utveckling i Norden har fokus
p& arbetsmarknad och arbetsmiljo, naringsliv, handel och
industri, energi, bekdmpning av grdnshinder, transport
och transportsdkerhet. Dessutom behandlar utskottet
frdgor inom finanspolitik och ekonomisk politik — dari-
bland ramvillkoren for forskning, produktion och handel,
och i férlangningen av det fri rérlighet p& marknaderna
och arbetsmarknaderna i Norden samt regional- och
strukturpolitik, kommunikation och IT.

Alla utskott arbetar for ett starkt samarbete med EU och
faljer med i behandlingen av frégor/@mnen med relevans fér

det nordiska samarbetet.

Kontrollkommittén

Kontrollkommittén genomfér den parlamentariska kontrol-

len och uppféljningen av aktiviteter som finansieras med

gemensamma nordiska medel. Kontrollkommittén kan

ladgga fram utldtanden till presidiet om tolkningen av Hel-

singforsavtalet, andra avtal om nordiskt samarbete, arbets-

ordningen och andra interna bestdmmelser. Alla l[ander ska
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vara representerade i kontrollkommittén som bestdr av sju
medlemmar samt motsvarande antal personliga supplean-
ter.

Valkommittén

Valkommittén férbereder och lagger fram forslag till de
val som hdlls i plenarférsamlingen. Valkommittén har sju
medlemmar.

Grénshindergruppen

Grdnshindergruppen ar en informell arbetsgrupp under
Utskottet for tillvaxt och utveckling i Norden. | gruppen
sitter en eller flera representanter frdn utskottet och pre-
sidiet. Gruppens syfte dar att initiera och samordna utskot-
tets och presidiets granshinderarbete, samt att fungera
som en forbindelseled mellan Nordiska réddets samlade
arbete med grdnshinder och det granshinderarbete som
sker inom Nordiska ministerrddets Granshinderrdd, dér
Nordiska réddet ocksd ar representerat med en medlem.

Internationellt samarbete

Nordiska réddet har ett néra samarbete med en rad regio-
nala parlamentariska organisationer utanfér Norden. Pre-
sidiet har det 6vergripande ansvaret for de internationella
kontakterna, men de fyra utskotten dr ocksd aktiva inom
det internationella arbetet. Under loppet av 2017 kommer
presidiet att uppdatera Nordiska rddets internationella
strategi for utdtriktat samarbete.
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| och med den geografiska placeringen i Nordeuropa och Nord-
atlanten &r det naturligt att Nordiska rddet ar sarskilt enga-
gerat i de parlamentariska férsamlingarna i denna region. Det
sker bland annat genom samarbete kring Ostersjén, Arktis,
Barentsregionen och den nordliga dimensionen. | férhdllande
till EU vill Nordiska rédet géra sig battre hort i frégor av
gemensamt nordiskt intresse, inte minst infér nordiska med-
lemmar i Europaparlamentet. Under 2017 anstdller Nordiska
rddet en person med sdrskilt ansvar fér dessa kontakter.

Nordiska réddet har under ménga &r samarbetat med ryska
parlamentariker, b&de regionalt i nordvdstra Ryssland och
centralt med statsduman och federationsrddet i Moskva.
Annekteringen av Krim har kylt ned férhdllandet men det
forekommer fortfarande kontakt med ryska parlamentariker.
Anda sedan Baltiska férsamlingen etablerades har rédet och
férsamlingen haft ndra kontakt. Baltiska férsamlingen ar
Nordiska réddets ndrmaste partner.

Det arktiska omrddet omfattar ocksd nordiska ladnder. Samar-
betet med Véstnordiska rddet och med Nordens grannldnder
mot vast, i synnerhet Kanada, ar hégt prioriterat i det nord-
iska samarbetet.

Nordiska rédet har kontakter med andra delar av Europa,
daribland med Europarddet och Beneluxparlamentet. Aven p&
Balkan och i delar av det fore detta Sovjetunionen finns det
intresse av att Idra sig av Nordens erfarenheter av regionalt
samarbete.
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De nordiska landerna samt Faroarna, Gronland
och Aland har var sin delegation i Nordiska radet.

Foto fran Islands parlament Alltinget.
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Radssekretariatet

R&dssekretariatet ligger i samma lokaler som Nordiska
ministerrddet och Nordiska kulturfonden i Nordens Hus i
centrala Képenhamn. Dér finns cirka 15 anstdllda frén de
olika nordiska ldnderna. Det dagliga arbetet leds av en r&ds-
direktor.

R&dssekretariatet férbereder och féljer upp de frdgor som
behandlas i presidiet, de olika utskotten och andra organ
samt ar ansvarigt for kontakterna med Nordiska minister-
rddet, intresseorganisationer, internationella organisationer
samt kontakten med delegationssekretariaten och parti-
gruppssekretariaten.

Delegationer

De nordiska lédnderna samt Faréarna, Grénland och Aland
har var sin delegation i Nordiska rddet. Delegationerna
foljer upp huruvida besluten i Nordiska rédet och Nordiska
ministerrddet genomférs pd nationell nivd. Delegationerna
har egna sekretariat som dr placerade i respektive landers
parlament. Delegationssekretariatens primdara uppgift ar
att bisté de valda medlemmarna i rddet med

e praktiska anvisningar
e motesmaterial
o utarbetande av férslag och/eller frdgor med mera.

Sekretariaten informerar i respektive ldnder om rédets
arbete och &r dessutom aktiva i planeringen och genom-
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forandet av utskottsmdten, seminarier, samrdd, sessioner
med mera.

Partigrupper

Nordiska rédets valda medlemmar har majlighet att
skapa partigrupper. En partigrupp ska bestd av minst fyra
medlemmar och ha representanter frdn minst tvé lénder.
Partigrupperna far parti- och mandatstéd fér finansiering
av arbetet i Nordiska rddet enligt regler som faststdlls av
presidiet.

Nordiska rédet har féljande fem partigrupper:

e Socialdemokratiska gruppen

o Mittengruppen

o Konservativa gruppen

o Vanstersocialistiska gréna gruppen
e Nordisk frihet

For ytterligare information om partigrupperna hénvisas till
www.norden.org.

De medlemmar och partier som inte tillhér ndgon parti-

grupp f&r mandatstdd enligt regler som faststalls av
presidiet.
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Partigrupperna har egna sekretariat och anstdller sjalva
den personal som ska bist& gruppen. Partigruppernas
uppgifter ar bland annat att

o utarbeta frdgor och medlemsférslag
o férbereda valiradet
o stdmma av politiska stdndpunkter i gruppen i aktuella

frégor

e samordna och utarbeta politiska stéllningstaganden i
gruppen

e samordna med de nationella parlamentsgrupperna och
partierna

o hdlla kontakt med léndernas regeringar och motsva-
rande partigrupper i EU och andra internationella
organisationer

o fdra en dialog med medborgare och relevanta organi-
sationer i Norden.

Sekretariatskollegiet

Sekretariatskollegiet bestdr av rddsdirektéren, medar-
betare fran sekretariaten, delegationerna och partigrup-
perna. Sekretariatskollegiet férbereder presidiets moten
och diskuterar ocksd andra frdgor av gemensamt intresse.
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Arets gdng och arbetsformer

Presidiets
7| decembermate \- I
Sessionen Januariméten
Beslut om medlems-, utskotts- och Arbetsplaner, tema fér éret,
ministerrddsférslag, redogérelser, presidentskapsprogram,
berdattelser, budget, val, minister- drenden till temasessionen
moten, méte med internationella
representanter
Temasession
+ utskottsmoten
Behandling av drenden, svar
Septembermdéten p& rekommendationer frén
Foérberedelse i utskotten NMR, budgetinspel, seminarier,
av dmnen fér kommande fact-finding
session
Sommarmaoten: IZ

Férdjupning i det arliga temat/
arbetsomrddet, behandling

av svar pd rekommendatio-
ner frdn NMR/ beténkanden,
budget

| Nordiska raddet hdlls fem parallella presidie- och utskotts-
moten varje kalenderdr. Tvd av dessa ladggs i samband med
r&dets ordinarie session respektive temasession och ett
halls i samband med presidiets och utskottens studieresor.
Dessutom hdlls ett sjatte moéte i presidiet i slutet av dret.
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| kontrollkommittén, valkommittén och 6vriga arbetsgrupper
hélls méten vid behov. Métena hdlls oftast i samband med
6vrig motesaktivitet.

Kalenderdret inleds med januarimdtena som hélls pd véren
i det land som har ordférandeskapet i Nordiska ministerrd-
det. | utskotten behandlas bland annat utskottens arbets-
planer, kommunikationsplaner och arliga teman samt de
férslag som ska tas upp till slutlig behandling p& temases-
sionen.

Temasessionen hdélls pd véren i ndgot av de nordiska lan-
derna. | regel deltar representanter frdn regeringen i det
aktuella landet. Temasessionen genomfdrs under ett aktu-
ellt tema och mdlet ar att frémja dialogen mellan minister-
réddet och ré&det.

Alla rédets organ genomfér studieresor (sommarmaten)
som halls var fér sig, till skillnad frén évriga utskottsmoten
som hélls samtidigt och pd samma plats. De genomférs i
regel i vecka 26 d& utskotten kombinerar utskottsmétet
med en studieresa till en for utskottet relevant plats -
oftast en plats ddr utskottens arbetsteman kan belysas
eller fordjupas.

Efter sommarsemestern sammantrdder utskotten igen
i september, d& dagordningen huvudsakligen innehdller
&dmnen som kommer att tas upp pé& den kommande sessio-
nen. Nordiska rddets &rliga ordinarie session hdlls i vecka 44
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i det land som har presidentskapet i Nordiska réddet. Det
hdlls utskotts- och partigruppsméten innan sessionen
bérjar och en Idng rad olika méten under sessionen: sam-
rddsmoéten med fackministrarna, presidiets méten med
exempelvis statsministrarna, utrikesministrarna, samar-
betsministrarna, Vastnordiska rddet, representanter frén
utlandska parlament med mera. Fér mer information, se
Plenarférsamligen pd sida 15.

Kalenderdret avslutas med presidiets decembermote.

Presidiet, utskott och kommittéer upprattar beslutsreferat
frén sina méten. Alla beslutspunkter godkdnns pd métet.
Senast 14 dagar efter moétet skickas referat ut och publice-
ras pd www.norden.org.

Budgetprocess: Nordiska ministerrédet

Den sammanlagda budgeten fér det nordiska samarbe-
tet ska antas av Nordiska ministerrddet och godkdnnas
av Nordiska rddet. | enlighet med budgetanvisningarna
utarbetar Nordiska ministerrddets generalsekreterare sitt
budgetfdérslag som sedan tas upp till dialog och behandling
i Nordiska rddets utskott och partigrupper. Férhandlingar
mellan Nordiska rddet och Nordiska ministerrddet om
budgeten pagdr fram till ordinarie session d& budgetbe-
tdnkandet till Nordiska rddets budgetfdrslag behandlas i
plenum fér slutgiltigt antagande. Nordiska rddet kan bé&de
féresld andringar i prioriteringar (omférdelning) och krava
precisering av vissa budgetposter fér att sdkerstdlla att
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medlen gdr till avsett dndamal. Sjalva budgetramarna kan
inte dndras. Presidiet tillsaommans med partigruppernas
budgetordférande har ansvaret for arbetet med budgeten
fram till dess att den féreldggs Nordiska réddet pé sessio-
nen i vecka 44. Nordiska rddets rekommendation &versdnds
darefter till Nordiska ministerradet.

Budgeten fér det kommande &ret antas slutgiltigt av sam-
arbetsministrarna i december.

P& sommarmétena diskuterar utskotten och partigrup-
perna generalsekreterarens budgetférslag for det kom-
mande dret, och budgetordférandegruppen (representan-
ter fr&n partigrupperna) informeras sedan om detta.

P& septembermdtena diskuteras ldngsiktiga budgetprio-
riteringar och budgetordférandegruppen informeras om
dessa prioriteringar fére en dialog med MR-SAM (minis-
terrddets samarbetsministrar) som vanligtvis dger rum i
bdrjan av dret.

Presidentskapsprogram

Varje &r utarbetas ett presidentskapsprogram av det land
som har presidentskapet fér det kommande dret. Syftet
med presidentskapsprogrammet dar att lyfta fram prio-
riteringar och fokusomrdden fér rddets arbete samt det
nordiska samarbetet.
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Dessutom utarbetar de fyra fackutskotten sina egna,
arliga arbetsprogram och en kommunikationsplan.

Budget och ekonomi

Nordiska réddets budget faststdalls varje ar av presidiet.
R&dets utgifter gar bland annat till partistdd, administra-
tiva kostnader, mdtes- och reseaktiviteter, utskottens fack-
mdssiga arbete, tolkning och éversattning, publikationer
etc. Intdkterna kommer primdrt frén de nordiska staterna
enligt en férdelningsnyckel som utgdr frén landernas BNP.

Delegationernas budgetar

De enskilda delegationerna har var for sig en egen budget
inom ramen fér respektive parlament. R&dsmedlemmarnas
resor till Nordiska rddets ordinarie utskottsmoten och dele-
gationernas egen verksamhet betalas via delegationernas
budgetar.

Partistéd

Partistdod betalas ut for att tdcka en del av de nordiska
partigruppernas verksamhet. Stédet utgdr med ett grund-
belopp som ar lika fér alla grupper samt ett mandatbelopp
for varje medlem. Fér medlemmar som inte tillhér ndgon
partigrupp betalas endast ett mandatbelopp ut. Presidiet
faststaller storleken pd partistédet i samband med anta-
gandet av budgeten fér innevarande &r samt férdelningen
mellan grundbelopp och mandatbelopp.
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Arenden och behandling
av drenden

Nordiska réddet har en rédgivande funktion i férhallande till
Nordiska ministerrddet och de nordiska ldndernas reger-
ingar. De verktyg som Nordiska rédets medlemmar har till
sitt férfogande ar férslag och frégor. Partigruppen eller
delegationssekretariatet kan hjalpa till med utformningen
innan de skickas till rédssekretariatet. R&dssekretariatet ar
rddgivande till utskotten samt till utskottens medlemmar.

Den politiska behandlingen av drendena sker i de enskilda
utskotten och i presidiet. Medlemmarna har bland annat
mojlighet att stdlla skriftliga fragor till de nordiska l&énder-
nas regeringar eller till Nordiska ministerrédet och att lagga
fram forslag, antingen sjalva eller tillsammans med utskot-
tet/partigruppen. Till sessionerna ldmnar Nordiska minis-
terrddet in ministerrddsférslag. De olika drendetyperna
skiljer sig &t med hjalp av bokstavsbeteckningar:

o A-drenden: medlems- eller utskottsférslag (kommit-
téforslag, presidieforslag)

e B-drenden: ministerrddsforslag eller regeringsférslag

e C-drenden: berdattelser

e D-é@renden: meddelanden frén Nordiska ministerrédet
eller de nordiska ldndernas regeringar (pd rekommenda-
tioner)
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o E-drenden: fragor till de nordiska landernas regeringar
eller till Nordiska ministerrddet

Dessutom finns beteckningen "Dokument”. Det ar doku-
ment (redogérelser eller dylikt) som ar fér kdnnedom/
behandling pd sessionen och som det inte ska fattas beslut
om.

Det kan endast vara ett utskott som har huvudansvaret
for behandlingen av ett férslag, men utskottet kan vdlja
att ta med ett eller flera utskott i behandlingen eller skicka
det pd internt samrdad och |&ta évervédgandena ingd i
beslutsunderlaget.

Alla typer av drenden kan Idmnas in till sekretariatet dret
om. Presidiet har det formella ansvaret fér att de inkomna
drendena delas ut fér behandling i Nordiska rddets olika
utskott. Alla formella drenden som behandlas i Nordiska
rddet ska gd via rddssekretariatets dokumentationssektion
som ser till att ratt process sétts igdng och att tidsra-
marna hélls.

Arendena publiceras I6pande i det elektroniska drendearki-
vet p& webbplatsen och registreras pd en drendelista som
ocksé publiceras p& www.norden.org.

Medlems-/utskottsférslag (A-Grenden)
En vald medlem i Nordiska rédet kan ldgga fram ett med-
lemsforslag; presidiet kan ldgga fram ett presidieférslag;
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en kommitté (till exempel kontrollkommittén) kan lagga
fram ett kommittéforslag; ett utskott kan lagga fram

ett utskottsférslag — alla dessa férslag far beteckningen
A-drende. Minst en medlem ska ha undertecknat forslaget;
en suppleant kan ocksé vara medundertecknare av ett
forslag. En del utskott utser féredragande, om uppgiften
ar att fordjupa sig i ett givet dmne och darefter férbereda
storre drenden fér behandling i utskotten.

Ett férslag kan skickas vidare ut pd remiss till nationella
myndigheter och organisationer samt till nordiska orga-
nisationer och institutioner, eller kan man ha ett muntligt
samrdd/seminarium i samband med ett utskottsmote.

Nar medlemsforslagen ar fardigbehandlade i utskottet ska
det ldmnas ett betdnkande som innehdller en motivering
och ett férslag pé beslut. Férslaget kan innehdlla en upp-
maning till Nordiska rddet om att anta en rekommendation
till Nordiska ministerrddet eller en eller flera av de nordiska
landernas regeringar i ett visst drende, eller en uppmaning
till Nordiska r&det i en intern angeldgenhet, till exempel
rérande r&dets arbetsordning. Betdnkandet utarbetas uti-
frdn majoritetsbeslut i utskottet. De medlemmar som inte
haller med majoriteten kan reservera sig mot utskottets
beslut.

Ministerradsférslag (B-drenden)
Nordiska ministerrddet, en eller flera av de nordiska lander-
nas regeringar, Faréarnas landsstyre, Gréonlands Naalak-
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kersuisut eller Alands landskapsregering kan lagga fram
ministerrddsférslag och regeringsférslag. Det kan exem-
pelvis handla om olika handlingsplaner eller budgetfrégor.
Dessa forslag betecknas som B-drenden och laggs i regel
fram pd sessionen. Forloppet ar sedan detsamma som foér
D-darenden (se nedan).

Berattelser (C-drenden)

Som ett led i Nordiska r&dets kontroll- och uppfdljnings-
funktion behandlar rddet varje &r berdttelser frdn Nordiska
ministerrddet.

e C1ar Nordiska ministerrédets berattelse om det nord-
iska samarbetet under det féregdende dret.

e C 23r Nordiska ministerrddets planer och budget for
det kommande dret.

e C3,C4ochCb5arden danska riksrevisionens berdttel-
ser om och revision av rdkenskaperna och verksamheten
i Nordiska rddet, Nordiska ministerr&det respektive
Nordiska kulturfonden.

Meddelanden (D-drenden)

Med utgdngspunkt i A- och B-drendena antar Nordiska
radet varje &r cirka 35 rekommendationer/framstdllningar,
som antingen har kommit in till Nordiska ministerrddet
eller till en eller flera av de nordiska ldndernas regeringar.
Rekommendationer &r de beslut som antas av plenarfér-
samlingen pd sessionerna och stdlls till Nordiska minis-
terrddet eller till en eller flera av de nordiska landernas
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regeringar. Framstallningar ar de beslut som antas av
presidiet nar presidiet agerar plenarférsamling. De har
samma status som rekommendationerna och stélls likasé
till Nordiska ministerrddet eller till en eller flera av de nord-
iska ladndernas regeringar.

Aterkopplingen pd rekommendationerna/framstdalining-
arna kallas meddelanden (D-drenden). Ministerrddet eller
regeringarna ska komma med ett meddelande (svar) om
vad de har gjort med anledning av en viss rekommenda-
tion. Meddelandena kan Idmnas [6pande mellan sessio-
nerna, dock senast fram till ndsta ordinarie session.

Utskotten gdr fortlépande igenom samtliga meddelanden
och utarbetar ddrefter ett betdnkande med en beddmning
av om intentionerna i en rekommendation kan anses vara
uppfyllda eller inte. Utifrdn denna bedémning ldmnas ett
férslag pd huruvida arendet kan betraktas som fardigbe-
handlat eller om politisk dialog invantas.

Anledningen till avskrivning kan antingen vara att Nordiska
ministerréddet/regeringarna har genomfért rekommen-
dationen/framstallningen pd ett tillfredsstéllande s&tt
eller att rekommendationen av en eller annan anledning
inte kommer att genomféras. Utskottet kan ocksd vdlja
att lagga fram ett nytt férslag/en ny rekommendation,
om forslaget delvis har blivit inaktuellt eller har bytt fokus
under drets gang.
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Fragor (E-drenden)

Valda medlemmar, eller deras suppleanter, har ratt att
stalla fragor till regeringarna eller Nordiska ministerrédet.
Frédgan ska antingen réra det nordiska samarbetet i all-
mdnhet eller handla om en berdttelse eller ett meddelande
som fréagestallaren vill f& ytterligare belyst. Frdgor som
uteslutande ar av inrikespolitisk karaktar far alltsd inte
stdllas. Frdgan bér innehdlla en kort motivering till varfér
fragan stalls.

Frégor kan ldmnas in skriftligen under hela dret till rédsse-
kretariatet som skickar frdgan vidare via generalsekrete-
rarens kontor p& Nordiska ministerrddet. Svar pd skriftliga
frédgor ska ldmnas senast sex veckor efter att de kommit in
och vara undertecknade av en minister.

Under frdgetimmen pd sessionen kan medlemmarna stdlla
muntliga frdgor och f& svar direkt av valda ministrar.

Politisk dialog

Nordiska ministerrddet och de nordiska regeringarna har
enligt avtal en svarsfrist for skriftligt besvarande av nya
rekommendationer.

Om Nordiska rédet valjer att uppréatthélla rekommenda-
tioner inleds en politisk dialog mellan representanter frén
ministerrddet och rddet, om de inte ar éverens. Dialogen
kan ske pd en av sessionerna eller i det aktuella utskottet
i Nordiska rddet. Rekommendationerna anses fardigbe-
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handlade efter den politiska dialogen. Om man vill upp-
ratthdlla problemstallningen far den tas upp igen i en ny
rekommendation, vilket tidigast kan ske under p&féljande
budgetar.

Den politiska dialogen kan genomféras i anslutning till ett
ministermote, en session, ett utskottsmote eller ett externt
mote/samrddsmote beroende pd typen av rekommenda-
tion.

Efter genomford politisk dialog utarbetas ett avslutande
betdnkande av Nordiska réddets utskott. Detta godkénns
av plenarférsamlingen eller presidiet, varefter ministerrd-
det informeras om drendet/rekommmendationen betraktas
som slutbehandlad.

Beslut
Nordiska réddets behandling av formella Grenden slutar med
olika typer av beslut:

o Rekommendationer stdlls till Nordiska ministerrddet
eller till de nordiska ldndernas regeringar med utgdngs-
punkt i ett medlemsforslag, utskottsférslag eller minis-
terrédsfoérslag (A- eller B-drende).

o Interna beslut riktas internt mot Nordiska réddet och
kan exempelvis handla om arbetsordningen eller andra
konstitutionella fragor. De fattas med utgdngspunkt
fran presidiefoérslag.
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Inte féreta sig ytterligare nar man inte vill gé vidare
med ett forslag, det vill sdga drendet avskrivs utan
att det har lett till en rekommendation eller ett internt
beslut.

Beslut om att ta drendet ad notam och invdnta en
politisk dialog (helt eller delvis) anvands ndr ett med-
delande frédn Nordiska ministerrddet eller de nordiska
landernas regeringar inte dr besvarat pd ett tillfreds-
stdllande satt eller rekommendationen inte anses vara
uppfylld.

Beslut om att betrakta en rekommendation som fardig-
behandlad fér radets del (helt eller delvis) anvénds nar
rekommendationen anses vara uppfylld/genomférd pé
ett tillfredsstallande satt (eller nar r&ddet anser att det
ar for orealistiskt att den kommer att genomféras).
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Ordférandeskapet for Nordiska ministerrddet inne-

has ett ér i taget och roterar mellan de nordiska lan-
derna enligt samma princip som rotationsordningen
i Nordiska rédet, dock med forskjutning. Foto frén

Stortinget i Norge.
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Nordiska ministerradet

Nordiska ministerrddet (NMR) grundades &r 1971 och &r
de nordiska regeringarnas officiella samarbetsorgan, dock
inte p& dverstatlig nivé. Faréarna, Grénland och Aland
deltar ocksd i Nordiska ministerrédets arbete.

Ordférandeskapet f6r Nordiska ministerrédet innehas ett
&r i taget och roterar mellan de nordiska l&énderna enligt
samma princip som rotationsordningen i Nordiska rédet,
dock med férskjutning. Ordférandelandet i Nordiska minis-
terrédet utformar ett program som ar vagledande for det
nordiska samarbetet under dret.

Statsministrarna har det dvergripande ansvaret for det
nordiska samarbetet, men i praktiken har samordnings-
ansvaret delegerats till de nordiska samarbetsministrarna
(MR-SAM). Varje regering/styre utser en nordisk samar-
betsminister frdn regeringen som utéver sitt eget minis-
terium dven har samordningsansvaret fér det nordiska
regeringssamarbetet. MR-SAM har ansvaret for Nordiska
ministerrddets budget och fér en rad tvdrgdende sam-
ordnande uppgifter i ministerrddet. Fér att bistd sam-
arbetsministrarna finns Nordiska samarbetskommittén
(NSK), som har hand om den |6pande samordningen av det
officiella nordiska politiska samarbetet. NSK, som bestéar
av tj@nsteman frdn utrikesministeriet i varje land samt
Faréarna, Grénland och Aland, ér ocksé styrelse fér minis-
terrddets sekretariat.
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Nordiska ministerrddet bestdr i praktiken av flera minister-
rdd, fackministerrdd och samarbetsministrarnas ministerrdd.
De nordiska fackministrarna sammantrader i ministerrédet
ett par gdnger om dret. Beslut i de nordiska ministerrdden
ska fattas enhalligt. Ministerrdden har éGmbetsmannakom-
mittéer knutna till sig, som bestdr av nationella tjgnsteman.
Dessa férbereder och foljer upp dGrenden som tas upp till
behandling pd den nordiska agendan.

De nordiska statsministrarna héller &rliga méten och traffas
dessutom i andra sammanhang, exempelvis i samband med
EU-toppmé&ten. Aven de nordiska utrikes- och férsvarsminist-
rarna tréaffas regelbundet utanfér Nordiska ministerrddets
regi.

Ministerrddets sekretariat

Nordiska ministerrddets sekretariat i Képenhamn har ansvar
for den dagliga driften av det nordiska regeringssamarbe-
tet. Sekretariatet har ansvar fér att de beslut som antagits
genomfdrs och for att forbereda de drenden som tas upp i
respektive ministerrdd och i @mbetsmannakommittéerna.
Se www.norden.org fér olika ministerrdd och kommittéer.

Ministerrédets sekretariat har cirka 115 medarbetare och
leds av en generalsekreterare. Generalsekreterarens kontor
(GSK) ar ocksé ansvarigt fér Nordiska ministerrddets sam-
arbete med Nordiska rddet och samordnar [6pande svar p&
rekommendationer och skriftliga frdgor som kommer frén
Nordiska rédet.
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GSK samordnar och planerar de moétesaktiviteter och frd-
gor som de nordiska samarbetsministrarna (MR-SAM) och
Nordiska samarbetskommittén (NSK) énskar ta upp. De
ovriga ministerrddens aktiviteter férbereds inom fackav-
delningarna.
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Ing&ngen till Nordens Hus och Nordiska radet,
Ved Stranden 18, DK-1061 Képenhamn K.
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